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“2022, ANC DEL CENTENARIO DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA

INFORME ANUAL DEL ESTADO QUE GUARDA EL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO INSTITUCIONAL

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
DEL ESTADO DE OAXACA

EJERCICIO 2021

it Aspectos relevantes derivados de la evaluacién del
SCII.

Los componentes del Control Interno representan el nivel mds alto en la
jerarguia del Marco, orientadas a promover una adecuada administracién
de los recursos publicos y a determinar el correcto funcionamiento
administrativo de las entidades y organismos.

a) Porcentaje de cumplimiento general de los elementos de control y por
norma general de Control Interno

Aspectos relevantes derivados de la evaluacién del SCIT
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La informacién corresponde a los resultados de la aplicacidén de 1la
Cedula de Autoevaluacién del Sistema de Control Internc a través de
los 33 Elementos de Control.

(REMITIR ANEXC AL PRESENTE LOS RESULTADOS DE AUTOEVALUACION EN FORMATO ESTABLECIDO POR LA DCIGP CON
EVIDENCIA DOCUMENTAL Y/O ELECTRONICA ELEMENTOS DE CONTROL, SUFICIENTE PARA ACREDITAR SU EXISTENCIA,
IMPLEMENTACION Y OPERACION, POR NORMA GENERAL DE CONTROL INTERNQ)
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b) Elementos de control con evidencia documental y/o electrénica,
suficiente para acreditar su existencia y operacidn, por norma general
de Control Interno:

Como resultade de la Autocevaluacidén del Sistema de Control Interno a
través de los 33 Elementos de Control se detectd la existencia y operacidn
dentro de los componentes del Sistema de Control Interno.
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LA INFORMACION CORRESPONDE A LOS ELEMENTOS DE CONTROL QUE OBTUVIERON UNA VALORACION DE 3
© 4 PUNTOS.

c) Elementos de control con evidencia documental y/o electrénica,
inexistente o insuficiente para acreditar su implementacién, por norma
general de Control Interno.

Como resultado de la Autcevaluacién del Sistema de Control Interno a
través de los 33 Elementos de Control se detectd la existencia y operaciodn
dentro de los compeonentes del Sistema de Control Interno.
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LA INFORMACION CORRESPONDE A 1LOS ELEMENTOS DE CONTROL QUE OBTUVIERON UNA
VALORACION DE 2 PUNTOS.

d)

institucional:
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Debilidades o areas de oportunidad en el Sistema de Control Interno
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LA INFORMACION CORRESPONDE A LOS ELEMENTOS DE CONTROL QUE OBTUVIERON UNA VALORACION DE 1
PUNTO.
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I. Resultados relevantes alcanzados con el Programa de
Trabajo de Control Interno:

Resultados relevantes alcanzados con la implementacién de las acciones
de mejora comprometidas en el afio inmediato anterior en relacién con los
esperados, indicando en su caso, las causas por las cuales no se cumplid
en tiempo y forma la totalidad de las acciones de mejora propuestas en
el PTCI del ejercicio inmediatoc anterior

Situacion de las Acciones de Mejora
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Descripcién de las principales problemiticas gue obstaculizan el
cumplimiento de las accicnes de mejora reportadas en proceso y propuestas
de scolucidn para consideracién del Comité, segin corresponda:
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II. Compromiso de cumplir en tiempo y forma las
acciones de mejora que conforman el PTCI.

Derivado del punto numero 2 del presente informe surgen dareas de
oportunidad a consecuencia de las debilidades detectadas, mismas gue
seran consideradas en el Programa de Trabajo para el presente
ejercicio, asi mismo, el que suscribe se compromete a cumplir en tiempo
y forma con las acciones comprometidas en el Programa de Trabajo de
Control Interno aprobado conforme a lo establecido en el Modelo Estatal
del Marco Integrade de Control Interno para el Sector Publice del
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Estado de Oaxaca (REMITIR ANEXO AL PRESENTE EL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO
PARA EL PRESENTE EJERCICIO).

Sistema de

Control Interno
" Total de
acciones de

i

mejora

1 Ambiente de Control 5
2 Administracidén de 1 X X X X
Riesgos
Actividades de 2 0 ke (e 18RS
3
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4 Informar y Comunicar 3 & R R X
5 Supervisidén y Mejora 2 RN Rl o LE3E
Continua
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